UMOWA
(Zatacznik do Zarzadzenia Nr 17/2006 z dn. 15.10.2006 r.)

zawarta W dniu .........ccceeeeeneeennn. 2008 r. w Katowicach pomiedzy Slaska Wyzsza Szkota Zarzadzania im. gen. Jerzego
Zigtka w Katowicach, zwana dalej UCZELNIA, ktora reprezentuje:
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zwanym (a) dalej STUDENTEM.

§1

1. Slaska Wyzsza Szkota Zarzadzania im. gen. Jerzego Zietka w Katowicach utworzona zostata na mocy decyzji Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 30.04.1993 r., numer DNS-3-0145-TBM/26/93.

2. Aktami regulujacymi organizacje i funkcjonowanie Uczelni sa Statut, Regulamin organizacyjny, Regulamin studiow,
Regulamin studiow podyplomowych oraz Zarzadzenia Rektora.

§2

Realizujac swe statutowe cele i zadania Uczelnia zobowiazuje si¢ w szczegolnosci do:
- wlasciwego ksztalcenia studentow w celu ich prawidtowego przygotowania do pracy zawodowej;
- wychowywania studentéw w poczuciu odpowiedzialno$ci za panstwo polskie, za umacnianie zasad demokracji i po-
szanowania praw czlowieka;
- upowszechniania i pomnazania osiagni¢¢ nauki, kultury narodowej i techniki;
- gromadzenia i udostgpniania zbioréw bibliotecznych i informacyjnych;
- dzialania na rzecz spotecznos$ci lokalnych i regionalnych.

§3

W zwiazku z prowadzonymi przez Uczelni¢ studiami podyplomowymi — Student zobowiazuje si¢ do dokonywania na rzecz
Uczelni nastgpujacych optat:

1. optata z tytutu czesnego,

2. optata za obrong pracy dyplomowej i oraz przeprowadzenie egzaminu dyplomowego;

§4

Student zobowiazuje si¢ do terminowego optacania czesnego, badz to w formie jednorazowej oplaty z gory, badz tez w
formie wptat ratalnych.

§5

1. Student, ktory nie ztozy pracy dyplomowej w ciagu trzech miesigcy od daty ukonczenia studiow zostaje skreslony z listy
studentow. Decyzje podejmuje Dyrektor Centrum Rozwoju Kadr, ktéry w uzasadnionych przypadkach moze przedtuzy¢
termin sktadania pracy dyplomowe;.

2. Student skreslony z listy studentow moze ponownie podja¢ studia po uzyskaniu zgody Dyrektora Centrum Rozwoju
Kadr na reaktywacjg.

3. W przypadku rezygnacji studenta z kontynuowania studidéw zobowiazania finansowe wobec Uczelni ustaja z dniem
ztozenia podania o rezygnacje.



§6

W zwiazku z prowadzona przez Uczelni¢ dokumentacja przebiegu studiow — Uczelnia pobiera optaty za wydanie:
1. duplikatu indeksu,
2. dokumentu stwierdzajacego ukonczenie studiow podyplomowych i jego duplikatu.

§7

1. Wysoko$¢, zasady oraz terminy wnoszenia optat okreslane sa przez Dyrektora Centrum Rozwoju Kadr.
2. Nie dokonanie naleznych optat po uptywie 30 dni od wymaganego terminu skutkuje skre§leniem z listy studentow.

§8

Organizacje studiow, zasady studiowania oraz zwiazane z nimi prawa i obowiazki Studenta okre$la Regulamin studiow
podyplomowych.
§9

1. W przypadku rezygnacji ze studiow Student powinien pisemnie poinformowac o tym Dyrektora Centrum Rozwoju Kadr
oraz uregulowac¢ wszelkie nalezno$ci oraz zobowiazania finansowe wobec Uczelni.
2. Wydanie dokumentow ztozonych przez Studenta w Uczelni nastgpuje po spelnieniu wymogdéw okreslonych w ust.1.

§10

Uczelnia umozliwia Studentowi ubezpieczenie si¢ od nastepstw nieszczgsliwych wypadkow na zasadach oferowanych
przez Samorzad Studencki w porozumieniu z ubezpieczycielem.

§11

Student wyraza zgodeg na przetwarzanie przez Uczelnig swoich danych osobowych w zakresie niezbgdnym do realizacji jej sta-
tutowych celow, z zachowaniem przepisow ustawy z dn. 29.08.1997 r.o ochronie danych osobowym /Dz.U. 101/926/2002 r./

§12

W sprawach nieuregulowanych niniejsza umowa zastosowanie maja przepisy Ustawy z dnia 27.07.2005 r. — Prawo o szkol-
nictwie wyzszym (D.U. 164, poz.1365 — z pézniejszymi zmianami) oraz akty wymienione w §1 ust.2 umowy.

§13

Umowg sporzadzono w dwoch, jednobrzmiacych egzemplarzach, z przeznaczeniem po jednym dla kazdej ze stron.

podpis Studenta podpis i pieczeé
Dyrektora Centrum Rozwoju Kadr



